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1. CONTRATO N° 3852024 | 2. PERIODO DELINFORME | del 01 ol 07 de Marzo 2025
3. OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PAR’A IMPLEMENTAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN E!. MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PRODUCTOS DEL
6-;.. IDIGER ESTABLECIDOS EN LA POLITICA PUBLICA DE LOS PUEBLOS INDIGENAS EN BOGOTA D.C 2024-2035
4. (Requiere Elaborar un §: d 4.1. Periodo del Segundo Informe
Informe para el mismo mes? N I (2do supervisor del mismo mes) I
4.2. Nombre del 2do Supervisor del
mismo mes (S1 aplica)
6. CORRESPONDENCIA: Proyectar los informes. estudios 1 Meses signadas ontestadas
- 3 y respuestas a los derechos de peficion ancins
/o solicitudes de entidades y/o comunidad que se formulen a ko enfidad, absolver las| & " A,M.:,:: N Yok’ - ‘".‘nc.u Periodo 64 Pendienies por Responder
cons?ﬂ?'cs y demés requerimientos, en los plazos legalmente establecidos y realfizor el
§egwnenio Q las respuestas proyectodas para la comespondencia asignado a su cargo 0 0 0 0
incomporando dichas respuestas en las bases de datos SIRE y CORDIS previa oprobacién del

Efectuar el seguimiento y verificar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones pactadas, para esto, es fundamental que el Supervisor y el Contrafista aseguren que los informes y
productos que soportan el pago, refiejen de manera clara y precisa todas las actividades desamolladas conforme a las obligaciones pactadas en el contrato, con los respectivos soportes y su
debida publicacién en Secop.
7. OBUGACIONES 8. ACTIVIDADES REALIZADAS 9. PRODUCTO
1. Apoyar la arliculocion de las actvidades o
realizar con y en las Greas misionales y transversales|
del IDIGER.
para contibuir o la implementacién de log
enfoques diferenciales relocionados con los|

eblos indigenas.
'g Coadyuvar en la aficulacidn de ochvidodes of

realizar con las entidodes distritales lideres de)
politicas
publicas, para gestionar e implementar el enfoque)
diferencial en los productos relacionados con suj
oblacién.
3. Apoyar ka revision y cudlificocion de los reportes)
peﬁédcosdesegdmienfocloscompronisosdelch
enfidad en los temas relacionados con el enfoque)
cormespondiente.

4. Acompafiar espacios interinsfitucionales]
poblacionales, a escala distital y tenitorial. asil
como espacios de participacién y de didlogo con)
la ciudadania referentes a su poblacién.

L APUYUNTU UTCTICION Y gesnion UEIL SUNLTITUUES
informacién que lleguen o ka enfidad por parte dej
representantes de poblaciones diversas,
autoridodes locales, corporaciones publicos ]
ciudodania en general, arficulondo las occiones] Durante el mes de febrero no se recibieron solicitudes de requerimientos N/A
pertinentes para lo programacién de acfividades
y/o la generocién de insumos para brindor
respuesta a los requerimientos en el marco de Il

Durante este periodo no se desamolio esta acividad N/A

Durante este periodo no desarrollo la actividad N/A

Durante este periodo no se desarrollo esta acividad N/A

|Durante este periodo no se desamolio esta acividad N/A

lacidn caon st

o 1 - 4 . . bponte 1 6,1 Pdf Invitacién o reunién virtual: Obligaciones
6. Parficipar en las reuniones infemas y extemas]é,1Participé de manera virtual en La reunién de” obligaciones” dirigida por el doctor fecha 05 de marzo 2025

que sean convocadas, asi como elaborar losNelson Jairo Rincén Martinez, Durante la reunidn, nos brindé valiosas orientaciones
informes y reportes que seon exigidos para elfrespecto a los responsabilidades que tenemos como contratistas, asi como el compromiso Enlance:https://drive.google.com/drive/folders/INe

seguimiento de sus obligaciones que debemos asumir para cumplir con los acuerdos establecidos.fecha 05 de marzo 2025 FL-CWW_drk89sEBUgGr3RKUMTBROEL
7. Cumplir con ks demds obligaciones que sean
acordadas con el superyisor y que tengan que verjDurante este periodo no desarrollo esta obligacién N/A
con eldesarrollo del objeto del contrato.
CONTRATISTA SUPERVISOR APOYO DEL SUPERVISOR

A PERDOMO ROMAN NgfSon Jalro Rincén

Nofta: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Conrrolodc{ La versién vigente @6 publicada en el sitio web del Instituto Distrital de Gestfién de Riesgos y Cambio Climatico —
IDIGER.
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